La réglementation prévoit qu’un registre santé sécurité au
travail doit étre mis a la disposition de I'’ensemble des
agents et le cas échéant des usagers.

Le registre de santé sécurité au travail (RSST) est accessible depuis
I'intranet du Rectorat de I’Académie de Toulouse
Il se trouvait déja obligatoirement au format papier dans tous les
établissements scolaires et depuis cette année sous forme dématérialisée.

Les deux formes doivent coexister.

Rappel de I'importance du registre RSST

Plus que jamais en ces temps de crise sanitaire, toute altération des conditions
de travail, tout manque de respect a la Iégislation et aux droits des
travailleuses et des travailleurs doit étre signalé et consigné sur le registre. Il
doit permettre permet de noter tout risque psychique ou physique et les
atteintes qui peuvent en découler.

Le chef de service (IEN, chef-fe d’établissement, d’UFR, président-e
d’université...) est responsable de la protection de la santé physique et
mentale des personnels placés sous sa responsabilité conformément aux
articles L 4121-1 et suivants du code du travail.

Les chef-fes de service ont obligation de viser chaque inscription au registre et
le trans mettre au CHSCT. Ce document a une valeur juridique.
Le RSST papier doit étre présent dans tous les établissements de la maternelle
a l'université, conformément au décret 82-453 du 28 mai 1982.

Voici les problemes qui peuvent y étre soulevés :

organisation pathogéne

problémes matériels

risques psychosociaux

conditions de travail

souffrances sp ASEE”
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Procédure pour accéder au RSST en lignhe

Il apparait indispensable dans le contexte pandémique actuel, et face aux
errements et tergiversations de I'administration de procéder systématiquement
a un signalement mentionnant tout manquement aux regles de sécurité.

Pour utiliser le RSST dématérialisé il faudra : Vous connecter sur l'intranet
académique (tapez "arena" sur google, vous le trouverez en

premier : extranet-ac-toulouse),

ou cliquez sur ce lien : https:/si2d.ac-toulouse.fr/



https://si2d.ac-toulouse.fr/

»_Vous connecter sur l'intranet avec vos identifiants :

@ Authentification x  + - X

C @ si2dac-toulousedi/login/et logon mixtejsp o 9

accedez d vos applications

Authentification
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8 Je ne connais pas mon identifiant
S Jai perdu mon mot de passe
8 Je souhaite modifier mon mot de passe
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Campagne de renforcement de |a sécurité des mots de passe

S - Votre mot de passe doit &tre connu de vous seul. La procédure sécurisée sur MALAIMIA vous permet de le modifier réguliérement.

Attention particuliére : Votre mot de passe doit étre changé suite & votre premiére connexion a la messagerie ou au portail Arena.
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Cliquer dans le menu de gauche sur "Enquétes et Pilotage"...
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Puis cliquer sur "Aller au module RSST"...

88 Prévention et Gestion des Risqu: X +

<« C @ si2d.ac-toulousefr/hgs/ -4 o
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Prévention et Gestion des Risques a
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¥ Prévention et Gestion des Risques

Cette application vous permet de saisir I'ensemble des éléments liés 3 |2 prévention et 3 |a gestion des risques dans les établissements.

Module DUER B Module RSST &
Ce module permet |a consultation, 13 saisie Saisie et consultation du Registre Santé
et |a cotation des signalements, ainsi que la Securité au Travail.

génération du document unique.

Aller au module RSST
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Cliguer dans le menu central sur "Prévention et gestion des risques" :

Puis, « Ajouter une observation »...

B Prévention et Gestion des Risque X =+

= X
&« C & si2d.ac-toulouse.fr/hgs/rsst/list o ® 9
= Prévention et Gestion des Risques -
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Observations

A/ RSST / Liste Des Observations
Liste des observations saisies pour votre périmétre

B DUER

A RssT Liste des observations de vos sites

i= Liste des observations

© Ajouter une observation Afficher| 10 2 | éléments Rechercher:

© Aide

Datede
N° 1 saisie RNE Libellé du Site Rapporteur Type de risque Classement Statut Actions
Aucune donnée disponible dans le tableau
Affichage de [€lément 04 0 sur O élément Précédent  Suivant
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» Saisir son signalement ...

Prévention et Gestion des Risque X + - X

& C @ si2d.ac-toulousefr/hgs/rsstiedit b Q9
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A e R
were T0UlOU # Nouvelle Observation A/ RSST / Nouvelle Observation

B DUER >

Ajouter une nouvelle observation

B RssT v

£ Liste desobservations A Chague personne est responsable de ses écrits. Sont répréhensibles les observations 3 caractére menagant, injurleux, diffamatoire, outrageant ou discriminatoire.

© Ajouter une observation

@ Aide Les champs marqués d'une * sont obligatoires. x

Site* @ Type d'observation* @ .
Identité du demandeur
03200091 - LYCEE GENERALETTECHI v Risques liés 3 I'hygiéne
Lieu* @ Position dans |'établissement * @
o ) Personnel Administratif
Localisation de I'observation.

Nombre de personnes exposées * @
Nombre de personnes exposées.
Description* @

Décrivez |a situation en montrant la relation entre les personnes et le danger.

Suggestion de résolution @

stion de résolution.
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Mais il ne faut pas oublier que ....

Le format papier perdure et est indispensable car le RSST doit étre accessible a
tous les personnels et tous les usagers y compris les parents, les animateurs.

L'inconvénient posé par le dispositif actuel du RSST dématérialisé est qu’il ne
permet pas l'accés a ceux qui n‘ont pas une adresse "ac-toulouse" pour
accéder a l'intranet.

Le SPASEEN insiste sur la pérennité du maintien et a l'accessibilité totale de
la version papier dans les établissement , ceci a disposition du personnel dans
un endroit ou il pourrait étre rempli et consulté hors-présence hiérarchique.

Deuxieme chose, si |'administration met généralement en garde l'usager sur le

fait que le RSST n’est pas un registre d’alerte professionnelle et dissuade ainsi
son utilisation, nous pensons en revanche qu’il ne faut pas hésiter a |'utiliser
fréiquemment pour signaler toute entrave a de bonnes conditions de travail.



Le RSST est le seul véritable baromeétre de la santé au travail, s’il n’y a pas ou
peu de signalements, les conditions de travail sont considérées comme

satisfaisantes, ce qui n‘est souvent pas le cas.

De plus, une fois un fait signalé dans le RSST, c’est a la hiérarchie que revient

la responsabilité de solutionner le probléme.

Le RSST ayant une valeur juridique, votre responsabilité ne pourra étre
engagée en cas de signalement effectué, pour autant elle le serait en cas de
diffamation ou (et) de propos insultants.

SPASEEN
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